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Stufe D Qualifizierung des eigenen Verbandspersonals

Verfahren zur Qualifizierung von haupt-, nebenberuflichen und ehrenamtlichen Mitarbei-
tenden des Verbands:

Ablauf und allgemeine Informationen:

- Qualifizierungsrhythmus abhangig von Funktion innerhalb des Verbands

- Qualifizierungsrhythmus wird vom/von dem/der DTV-Lehrwart/Lehrwartin festgelegt

- Zeitlicher Rahmen der PSG-Schulung betradgt 2-3 Lerneinheiten (LE)

- Die Schulung kann im digitalen Format, sowie als Prasenzschulung absolviert werden

- Als Referent*in wird der/die DTV-Jugendschutzbeauftragte eingesetzt oder ein/e Referent*in
mit einer gleichwertigen Qualifizierung

- Die Teilnehmenden missen nach Absolvierung der Schulung ein Bestatigungsschreiben
unter-schrieben bei der DTV-Geschaftsstelle einreichen

- Die Bestatigungen werden gesammelt und in einer Excel-Tabelle mit Name, Funktion und
Datum erfasst

- Ab 2021 werden Schulungsvideos zu verschiedenen Schwerpunkten aufgenommen und
angeboten

- Die Schulungen sind personenbezogen durchzufiihren (nicht funktionsgezogen). Eine Person,
die sich in mehreren Gremien befindet, muss an der Fortbildung nicht mehrmals teilnehmen.

- Die Schulungsvideos sind lber die Speicherplattform ,Nextcloud” abrufbar

- Die Stufe D wird zunéachst nur fir die unmittelbaren "DTV-Beschaftigten" (Geschaftsstelle, Pra-
sidium, Verbandstrainerteam, Beauftragte) eingefiihrt und die Absicht erklart, dies auf alle
Funktionstrager*innen unseres Verbandes auszuweiten.

Funktion Rhythmus Durchfiihrung tber:
Bundes- und Verbandstrainer*innen jahrlich Verbandstrainer-Treffen ODER lber Schulungsvideo
jahrlich Schulungsvideo

Sportmedizinisches Personal

alle zwei Jahre | Prasidiumssitzung ODER Uber Schulungsvideo

Prasidium

alle zwei Jahre | Jugendausschusssitzung ODER Uber Schulungsvideo

Jugendausschuss

Beauftragte fiir Jugendschutz und sexua-

. jahrlich Externe Angebote
lisierter Gewalt

alle zwei Jahre | Jugendsprechersitzung ODER (iber Schulungsvideo

Jugendsprecher*innen

alle zwei Jahre | Schulsportbeauftragtensitzung ODER Schulungsvideo

Schulsportbeauftragte

Betreuer*innen Freizeit

alle zwei Jahre

Prasenztermin ODER liber Schulungsvideo

Hauptamtliches Personal Geschaftsstelle

alle zwei Jahre

Prasenztermin ODER liber Schulungsvideo

Fachausschuss JMC

alle zwei Jahre

Prasenztermin ODER liber Schulungsvideo

DTV-Beauftragte

alle zwei Jahre

Schulungsvideo

Prasidialausschuss Breaking

alle zwei Jahre

Prasenztermin ODER liber Schulungsvideo
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Bundes- und Verbandstrainer*innen, sowie sportmedizinisches Personal:

- Jahrliche Qualifizierungspflicht in Honorarvereinbarung verankert

- PSG-Schulungsangebot wird jedes Jahr beim Treffen der Bundes- und Verbandstrainer*innen im
Prasenzformat durchgefiihrt oder als Video vorgestellt

- Zeitlicher Rahmen betragt 2-3 (LE)

- Seit 2021 digitales Schulungsvideo vorhanden mit einem zeitlichen Rahmen von 2 LE

- Video kann Uber das Speichertool ,,Nextcloud“ bezogen werden

- Nachdem das Video angeschaut worden ist muss eine unterschriebene Bestdtigung an den DTV
gesendet werden

- Die Bestatigungen werden gesammelt und in einer Excel-Tabelle mit Name, Funktion und Datum
erfasst

- Beide Schulungsangebote werden tiber die DTV-Jugendschutzbeauftragten oder einem/einer aus-
gebildeten Referenten/Referentin abgewickelt

- und inhaltlich an die Teilnehmenden angepasst

DTV-Ausschiisse, Betreuer*innen Freizeit. Hauptamtliches Personal in der Geschéftsstelle und DTV-
Beauftragte:

- Alle zwei Jahre muss eine Qualifizierung erfolgen

- Die PSG-Schulungen des DTV werden als Prasenzschulung (z.B. einer Prasenzssitzung des
Gremiums) oder als e-Learning (Video kann vom DTV bezogen werden) durchgefiihrt.

- Nachdem das Video angeschaut worden ist, muss eine unterschriebene Bestatigung an den DTV
gesendet werden

- Zeitlicher Rahmen betragt 2 (LE)

- Das Schulungsangebot wird (iber die DTV-Jugendschutzbeauftragten abgewickelt

- Fir das Personal in der Geschaftsstelle: Dies gilt als FortbildungsmaBnahme fiir die Geschéftsstel-
lenmitarbeiter*innen und findet wahrend der Kernarbeitszeiten als Pflichtveranstaltung statt.
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